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1. Мета дисципліни - отримання студентами знань з нового напрямку наукової та 
організаційно-практичної діяльності - оціночних досліджень, у тому числі щодо оцінювання 
соціальних програм та проектів.

2. Попередні вимоги до опанування або вибору навчальної дисципліни:
1. Знати теоретичні основи соціології, сучасні соціологічні дослідницькі проекти, 
соціологічний підхід до аналізу соціальних явищ.

2. Вміти працювати з соціологічними даними, читати професійні соціологічні публікації та 
формулювати ідеї.

3. Мати навички застосування методів збору даних та їх аналізу; групової роботи та публічної 
дискусії.

3. Анотація навчальної дисципліни: Знайомство із сутністю оціночних досліджень 
розширює можливості практичного застосування соціологічного знання в суміжній 
професійній сфері - евалюації. Тематичне наповнення дисципліни включає вивчення 
теоретико-методологічних та практичних засад проведення оціночних досліджень, 
понятійно-категоріального апарату, принципів оціночної діяльності у різних сферах 
життєдіяльності суспільства. У межах вивчення даної дисципліни передбачається 
закріплення студентами вмінь і навичок опрацювання сучасної наукової літератури, 
критичного осмислення місця і ролі оціночних досліджень в системі соціального управління. 
Отримані знання і навички сприятимуть підвищенню фахового рівня та професійної 
компетентності майбутніх соціологів та їх здатності проведення оціночних досліджень. 
Творчі завдання, індивідуальна та групова робота формує навички навчання в парадигмі 
студентоцентрованої освіти.

4. Завдання (навчальні цілі):
Надання загального огляду теоретико-методологічних засад, організаційних форм та 
загальних результатів діяльності з проведення оцінювання соціальних програм та 
проектів.
Ознайомлення з основними правилами складання проектів та програм, а також 
планування і проведення їх оцінювання щодо процесу та очікуваних результатів 
впровадження.
Формування у студентів вмінь та навичок з проектування оціночної діяльності.
Ознайомлення із закордонним та вітчизняним досвідом проведення оціночної діяльності 
щодо соціальних програм та проектів.

Це спрямовано на формування наступних компетентностей:
вміння використовувати сучасні технології проведення досліджень, збору та аналізу 
соціальних даних (СК12);
здатність визначати, проектувати та прогнозувати дії соціальних механізмів стабільного 
функціонування та розвитку організаційних систем менеджменту та маркетингу (СК14).

5. Результати навчання за дисципліною:
Результат навчання 

(1. знати; 2. вміти; 3. комунікація; 4. 
автономність та відповідальність)

Форми (та/або методи і 
технології) викладання 

і навчання

Методи 
оцінювання та 

пороговий 
критерій 

оцінювання

Відсоток у 
підсумковій 

ОЦІНЦІ 3 
дисципліниКод Результат навчання

1.1 Знати зміст програми оцінювання 
соціальних проектів

Лекції, практичні, 
завдання для 
самостійної роботи

Усна відповідь 20

2.1 Вміти здійснювати обґрунтований 
вибір методу збору даних та 
вимірювальних процедур для 
проведення оцінювання

Лекції, практичні, 
завдання для 
самостійної роботи

Усна відповідь, 
контрольні роботи

20

2.2 Вміти складати план та календарний 
графік проведення оцінювання

Лекції, практичні, 
завдання для 
самостійної роботи

Усна відповідь 20



3.1 Удосконалення навичок комунікації Практичні, завдання для 
самостійної роботи

Усна відповідь 20

4.1 Робота в групі Практичні, завдання для 
самостійної роботи

Усна відповідь 20

6. Співвідношення результатів навчання дисципліни із програмними результатами

навча-----------_ Результати навчання дисципліни (код)

Програмні результати навчання (назва) ------ _---- ---------------ZZrz^^—
1.1 2.1 2.2 3.1 4.1

Здійснювати соціологічний аналіз соціальних структур 1 процесів Нй МІКро-, 
мезо- та макрорівні (ПРИ 15)

+ + +

Володіти навичками соціологічного аналізу соціальних проблем та 
соціологічного обґрунтування рішень їхнього регулювання (ПРН20)

+ + +

7. Схема формування оцінки.
7.1.Форми оцінювання студентів: семестрове оцінювання, залік 

- семестрове оцінювання:
Види робіт Семестрова кількість балів

Міп - 60 балів Мах - 100 балів
Усна відповідь РН1.1, РН2.1, РН2.2, РН3.1, РН4.1 «2» х 15 = ЗО «4» х 15 = 60
Контрольна робота 1 РН1.1, РН2.1, РН2.2 «15» х 1 = 15 «20» х 1 = 20
Контрольна робота 2 РН1.1, РН2.1, РН2.2 «15» х 1 = 15 «20» х 1 = 20

- підсумкове оцінювання у формі заліку
Для студентів, які набрали сумарно меншу кількість балів ніж критично-розрахунковий 

мінімум - 60 балів для одержання заліку обов’язково написати 2 контрольні роботи та 
виконати завдання для самостійної роботи до б (60%) тем дисципліни.

7.2 Організація оцінювання:
1. Практичні заняття оцінюються по факту проведення, бали накопичуються протягом 

семестру.
2. Контрольна робота №1 виконується в рамках практичного заняття після вивчення тем 1-8.
3. Контрольна робота №2 виконується в рамках практичного заняття після вивчення тем 9- 

15.

7.3. Шкала відповідності оцінок
Зараховано / Passed 60-100
Не зараховано / Fail 0-59



Структура навчальної дисципліни. Тематичний план лекцій та практичних занять

№ 
з/п Номер і назва теми

Кількість годин
лекції практ. сам. роб.

1. Методологічні аспекти оціночних досліджень
1 Оціночні дослідження в структурі соціологічного знання 2 2 4
2 Методологічні проблеми оціночних досліджень 2 2 4

3 Місце оціночних досліджень в реалізації соціальної 
політики та інновацій

2 2 4

4 Соціальний аудит та соціальна експертиза як різновиди 
оціночних досліджень 2 2 4

5 Оціночні дослідження соціальних програм та проектів 2 2 4

6 Підготовка програм та проектів (загальна характеристика 
проектної та програмної діяльності) 2 2 4

7 Кількісний підхід до оціночних досліджень соціальних 
програм 2 2 4

8 Якісний підхід в оціночних дослідженнях 2 2 4
2. Технологія проведення оціночних досліджень

9 Планування та етапи проведення оцінки програм 2 2 4
10 Загальні стратегії оцінювання 2 2 4
11 Розробка мір оцінювання 2 2 4
12 Збір даних для оцінювання 2 2 4

13
Кількісні та якісні методи аналізу при проведенні 
оцінювання 2 2 4

14 Написання звіту за результатами оцінювання 2 2 4
15 Роль оцінювача. Етика професійної діяльності оцінювача 2 2 4

ВСЬОГО ЗО ЗО 60
Загальний обсяг 120 год., в тому числі: 
Лекцій - ЗО год.
Практичні заняття - ЗО год.
Самостійна робота - 60 год.

8. Рекомендовані джерела:
Основна:
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Інтернет ресурси
1.  - Австралійське товариство з оцінюванняhttp://www.aes.asn.au

» 2. http://www.eval.org - Американське товариство з оцінювання
3.  - Асоціація оцінювачів у сфері міжнародного розвиткуhttp://ideas-int.org
4.  - Європейське Товариство оцінювання (European 

Evaluation Society)
http://www.europeanevaluation.org/

http://www.aes.asn.au
http://www.eval.org
http://ideas-int.org
http://www.europeanevaluation.org/

