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ЗАВДАННЯ, СТРУКТУРА  та ПОПЕРЕДНІ РЕЗУЛЬТАТИ  ДОСЛІДЖЕННЯ
ЗМІН  У ФОРМАХ ОРГАНІЗАЦІЇ СУСПІЛЬНО-РЕЛІГІЙНОГО ЖИТТЯ

НАПРИКІНЦІ ХХ – ПОЧАТКУ ХХІ СТОЛІТЬ 

В УКРАЇНІ ТА ОСЕРЕДКАХ УКРАЇНСТВА ЗА КОРДОНОМ

	Розділ І. Теоретико-методологічні засади досліджень змін у формах організації суспільно-релігійного життя

	- збудувати систему теоретичних координат дослідження суспільно-релігійного життя  
	1.1. Теоретичні підходи до вивчення суспільно-релігійного життя
1.1.1.Суспільно-релігійне життя в соціологічних теоріях релігії. Концепції змін у статусі релігії в суспільстві 
1.1.2. Евристичний потенціал соціальної системології  для виявлення механізмів структурування взаємодії суб’єктів суспільно-релігійних відносин 


	Збудовано систему дослідницьких координат дослідження суспільно-релігійного життя, яка складається з двох підсистем -  базової (соціологічні теорії релігії) та пояснювальної (соціальна системологія) та  розроблено системну класифікацію для організації соціологічного знання про суспільно-релігійне життя на засадах міждисциплінарної загальносистемної інтеграції.
В рамках соціологічних теорій релігії суспільно-релігійне життя представляється як процес взаємодії релігії і суспільства, характеристики якого постійно змінюються в ході суспільного розвитку, а релігія на кожному з його етапів набуває відповідного статусу. Серед соціологічних концепцій змін у суспільно-релігійному житті, розроблених в рамках соціологічних теорій релігії, вищим евристичним потенціалом, у порівнянні з іншими, наділені концепція взаємозв’язків між релігією та соціальними змінами М. Вебера та концепція релігійної спільноти як форми організації соціального життя Е. Дюркгайма.  
Серед положень, розроблених в рамках концепцій  розвитку соціальних систем, особливо продуктивними є ті, які здатні виявити механізми структурування взаємодії суб’єктів суспільно-релігійних відносин соціального дією універсальних для різних функціональних систем механізмів (П. Анохін) та демонструвати цей потенціал в умовах необхідності відстоювати інтереси людей (А. Етціоні). Релевантними для дослідження є системні ідеї Е. Маркаряна, Т. Парсонса, Ю. Резніка, П. Сорокіна та інших дослідників; теорія самоорганізації, зокрема, ідея про можливість самопобудови структури відповідно до внутрішніх потенцій середовища;  соціокультурний  підхід - з огляду на акцентуацію на глибинних і сталих соціально-ціннісних структурах (синергетичний та соціокультурний підхід розглядаються  як взаємодоповнюючі у вивченні організаційних структур).


	- визначити методологічні засади емпіричної фіксації та ідентифікації суспільно-релігійних процесів та явищ в контексті соціальних змін 
	1.2. Методологічні засади емпіричної фіксації та ідентифікації  суспільно-релігійних процесів та явищ в контексті соціальних змін 
	Обгрунтовано доцільність застосування якісної методології для здійснення емпіричної фіксації та ідентифікації  проявів змін у суспільно-релігійному житті, яка  зумовлюється необхідністю пояснення логіки функціонування індивідуального в соціальних структурах  як його суб’єктах. 
Для забезпечення своїх соціальних потреб індивіди використовують різні механізми, в т.ч. входження до об’єднань різного ступеню формалізації та релігійної ангажованості, водночас  ініціюючи реформування таких структур. Такі процеси виразно визначають перспективи суспільного розвитку і слугують свідченням зародження нових соціальних практик, які з часом можуть інституціоналізуватися. Такі практики є зазвичай мало публічними, складно фіксованими статистично, а отже, якісна методологія є відповідною для їх аналізу. 


	- сформулювати концепцію змін у формах організації суспільно-релігійного життя з позицій соціальної системології та визначити її основні компоненти
	1.3. Концептуалізація змін у формах організації суспільно-релігійного життя з позицій соціальної системології
1.2.1. Понятійна конструкція організаційної структури суспільно-релігійного життя
1.2.2. Структурно-функціональна модель зміни у формах  організації суспільно-релігійного життя
	Сформовано концепцію змін у формах організації суспільно-релігійного життя з позицій соціальної системології,  що дозволяє розглядати їх як завершальний етап процесів взаємодії суб’єктів в рамках соціальної системи, поведінка якої характеризується адаптивністю, інтегративністю та реактивністю.  
Процес концептуалізації змін у формах організації суспільно-релігійного життя передбачає проходження двох етапів. На  першому етапі виокремлюються структури і їх ознаки, які можуть претендувати на статус  ключових. На другому етапі передбачено  послідовне оновлення змісту ключових понять через фіксацію й ідентифікацію їх проявів,  в результаті чого одні смислові ознаки постають як такі, вписуються в попередньо створену понятійну конструкцію, а інші – виключаються; також виявляються нові ознаки, не виражені достатньо яскраво, але які виражають певні тенденції у здійсненні нового витку зміна в суспільно-релігійному житті. 

В рамках концепції змін у формах організації суспільно-релігійного життя, розробленої  з позицій соціальної системології, суспільно-релігійне життя розглядається як сукупність процесів соціальної взаємодії в конкретно-історичних умовах, форми організації якого є способами упорядкування взаємодії суб’єктів (індивід, соціальна група, суспільство, держава). В основі теоретичної класифікації форм організації суспільно-релігійного життя лежать можливі структури взаємодії індивідів під егідою Церкви, перелік яких вичерпується такими ситуаціями: взаємодія для реалізації духовно-релігійних потреб; взаємодія для реалізації соціальних потреб. Виокремлюються  три типи структурної взаємодії: релігійні об’єднання, основна функція яких полягає у  забезпеченні умов для реалізації релігійних практик віруючих людей та, частково, для надання соціальної та психологічної допомоги учасникам об’єднання; прорелігійні об’єднання, що створюються при церквах для згуртування зусиль у вирішенні актуальних проблем мирян; суспільно-релігійні об’єднання, зорієнтовані на розвиток традицій доброчинності, розробку та впровадження проектів (програм) забезпечення соціальної допомоги та підтримки найбільш потребуючого населення, які  формують свою діяльність виходячи із християнських морально-етичних цінностей, однак, незалежно від національної приналежності чи віросповідання самих учасників об’єднання.  Усі три типи форм взаємодії передбачають подальший поділ на базові сталі форми організації – неподільні одиниці, з яких складається організаційна структура суспільно-релігійного життя. 
Структурно-функціональна модель зміни у форм  організації суспільно-релігійного життя включає такі типи елементів: форми організації та механізми змін. Виокремлено два основні механізми змін у формах організації суспільно-релігійного життя: функціональна лабілізація (урізноманітнення функцій як реакція соціальної системи на виклики зовнішнього соціального середовища) та гібридизація організаційних форм («схрещування» форм, генезис яких відбувався за різними схемами). Наслідком дії цих механізмів є поступова комунітаризація суспільно-релігійного життя, набуття його осередками характеристик асоціативних спільнот громадянського типу, які сповідуючи принципи добровільного колективізму, забезпечують низку потреб сучасного індивіда, в першу чергу, потреб у самоідентифікації з прихильним соціальним оточенням, спілкуванні, взаємності.




	Розділ ІI. Системно-структурні та функціональні зміни в організації в суспільно-релігійного життя в Україні


	- охарактеризувати особливості контексту змін у суспільно-релігійному житті  України на зламі тисячоліть
	2.1.Інституційний, етнічно-національний та просторовий контексти системних трансформацій суспільно-релігійних відносин в Україні
	Охарактеризовано особливості змін в суспільно-релігійному житті  України на зламі тисячоліть, які відбуваються у різних контекстах: інституційному- як результат змін у концептуальній налаштованості соціуму; етно-національному – як результат пошуку нових ціннісних орієнтирів; просторовому – як відповідь на виклики урбанізації та транснаціоналізації.

В інституційному контексті Церква як соціальний інститут виступає водночас і як чинник переструктурування інституційної структури суспільства,  і як структурний елемент останньої, органічно вписуючись в нову систему соціальних відносин. В етнно-національному контексті відбувається поступова переорієнтація з моделі відділення держави від Церкви та внутрішню автономію релігійних організацій на національну модель – як результат кризи ідентичності та потреби соціуму у моральному авторитеті; кожна з моделей має свої переваги та ризики. В просторовому контексті відбувається «метастазування» структур суспільно-релігійного життя в наслідок активізації процесів урбанізації та міграції в напрямках з периферії до центру та з України – за кордон. 

	- окреслити  загальну тенденцію структурно-функціональних змін в суспільно-релігійному житті та ідентифікувати її прояви на рівні окремих структурних компонентів

	2.2. Зміни у структурних компонентах суспільно-релігійного життя 
2.2.1. Функціональні трансформації в конфесійних громадах
2.2.2. Реформування структурно-організаційних засад суспільно-релігійних об’єднань молоді

	Окреслено загальну тенденцію до поступової модифікації традиційних та появи нових форм організації суспільно-релігійного життя за рахунок урізноманітнення та розширення соціальних функцій релігійних об’єднань, актуалізації нових способів структурування соціальної взаємодії індивідів під егідою Церкви та  виробленню механізмів інституціоналізації такого роду процесів.
Конфесійні об’єднання поступово перетворюються з соціальної форми організації віруючих однієї конфесії на агентів їх соціалізації в широкому сенсі, які володіють не лише комплексом засобів залучення індивіда до релігійних практик, але й засобами до трансляції смислів та упорядкування соціальних відносин через дію місцевих ініціатив (стимулювання контактів, співробітництво, залучення членів громади до реалізації спільних цілей тощо).  Дана тенденція є особливо виразною у великому місті, яке надає індивіду широкі можливості життєвого вибору. Матеріалізованим вираженням прагнення городян до самоідентифікації є новітня церковна будівля, навколо якої відбувається згуртування людей, здійснюються їх безпосередні та неформальні контакти, а сама міська прицерковна громада набуває ознак локальної.
У  засадах організації молодіжних осередків суспільно-релігійного життя в Україні відбуваються зміни, яка полягають у поступовому переході  від моделі «дочірнього» осередку   релігійної громади до моделі молодіжного об’єднання під егідою Церкви. Виокремлюються три основних типи молодіжних осередків суспільно-релігійного життя: молодіжне «крило» релігійної громади; громадська організація, що діє під егідою Церкви; навчальний заклад релігійно-гуманітарного спрямування. Такі структури, хоча й мають конверсійний потенціал та заохочують участь молодих людей у здійсненні релігійних практик, поступово переорієнтовуються у своїй діяльності від підготовки молоді до включення в роботу релігійних осередків (парафій) на  роботу створення умов для різностороннього гармонійного розвитку особи, незалежно від її духовно-релігійних орієнтацій, а тим більше - конфесійної приналежності. 


	Розділ ІIІ. Христиняські об’єднання як форми структурування соціальної взаємодії українців за умов інтенсифікації міграційних процесів



	-  визначити вектори просторових, ціннісних та духовно-релігійних  орієнтацій сучасних українців в ситуації соціальних переміщень
	3.1. Просторові, ціннісні та духовно-релігійні  орієнтації українців в ситуації соціальних переміщень


	З’ясовано, що вектори просторових, ціннісних та духовно-релігійних орієнтацій українських мігрантів у значній мірі визначаються прагненням людей до стабілізації життя. Як наслідок,  виникає потреба у формуванні структур, здатних виконати функцію забезпечення комфортної інтеграції в домінантний соціум. 
Моделі інтеграції сучасних українських мігрантів є варіабельними,  визначаються як міграційною політикою держав – реципієнтів, так і перспективою входження  в нову систему соціальних відносин, в рамках якої індивід отримує  широкі можливості для індивідуального соціального вибору. Такі моделі можуть корелювати з моделями входження індивіда до  релігійних, прорелігійних та суспільно-релігійних об’єднань, що мають достатній адаптаційний потенціал у ситуації соціальних змін та наділені властивістю відстоювати інтереси людей.  



	- визначити дію чинника міграції на зміни у форм організації суспільно-релігійного життя
	3.2. Міграція як чинник змін у формах організації суспільно-релігійного життя

3.2.1. Зміни в структурно-територіальній локалізації та функціях прицерковних громад українських мігрантів «четвертої» хвилі

3.2.2. Механізми самоорганізації та інтеграційний потенціал християнських об’єдань українських мігрантів
3.2.3. Адаптаційні ресурси християнських громадських організацій як  відповідь на виклики транснаціоналізації

	Визначено дію чинника міграції як конструктивного щодо нових форм організації суспільно-релігійного життя, яка виявляється у активізації діяльності, скерованої на формування соціальних мереж за участю Церкви та структур, що діють під її егідою.
Зміни в структурно-територіальній локалізації та функціях прицерковних громад українських мігрантів «четвертої» хвилі відбуваються в руслі настанови сучасних українських церков на розбудову «живої церкви», з одного боку, та пошуку мігрантами форм соціальної взаємодії для вирішення нагальних соціальних потреб у складних ситуаціях, з іншого. Вагомим наслідком цього процесу є поступовий перехід осередків мігрантів від локально-урбаністичних форм існування за кордоном до творення єдиної мережі у 2000-х роках. Особливо вагому підтримку надає мігрантам Українська Греко-Католицька Церква, яка поступово починає виконувати функцію вузла соціальних мереж тих українців та їх сімей, включених в процеси соціальних переміщень. 
Під егідою церков не лише формуються структури, зорієнтовані на соціальне служіння мігрантам, але й відбувається трансформація такого роду об’єднань: релігійні структури (парафії), активізуючи свою позакультову діяльність, поступово переформатовуються у прорелігійні (церковні громади мігрантів), з яких, у свою чергу, «виростають» суспільно-релігійні об’єднання (християнські організації емігрантів, групи соціальної адаптації та взаємодопомоги реемігрантів тощо). Така трансформація відбувається за рахунок зростання питомої ваги функції соціального служіння християнських об’єднань як функціональних  системах.  
Серед християнських громадських організацій особливо високий адаптаційний потенціал мають ті, які мають розгалужену структуру своїх центрів, а отже, здатні ініціювати соціальні контакти між тими, хто зацікавлений у співпраці. Однією з їх цільових груп є транснаціональна сім’я, яка  розглядається як  потенційно кризова, що не має змоги повноцінно виконувати свої функції та може піддаватися ризикам руйнування. Шукаючи можливості підтримки таких сімей, прорелігійні (конфесійні об’єднання, спеціальні прицерковні комісії у справах різних груп мирян тощо) та суспільно-релігійні (благодійні фонди, соціальні служби, громадські організації тощо) об’єднання розширюють свої функції, орієнтуючись не лише на надання харитативної допомоги, але й на роботу зі створення й функціонування різного роду соціальних центрів (соціальної реабілітації, родинного порадницва, дитячого дозвілля тощо).  



	Розділ IV Тенденції розвитку християнських суспільно-релігійних організацій в Україні


	- охарактеризувати специфіку діяльності суспільно-релігійних організацій в Україні


	4.1. Орієнтація на розбудову соціальної держави як передумова активізації християнських суспільно-релігійних об’єднань: український контекст

	Охарактеризовано специфіку діяльності християнських суспільно-релігійних організацій в Україні, яка виражається у двох взаємообумовлених тенденціях – орієнтації на соціальну доктрину християнської Церкви та  націленістю на розбудову соціальної держави.
Специфіка діяльності християнських суспільно-релігійних організацій в Україні на даний час виявляється у таких моментах: активне застосування та апробація відомих методик в реальних ситуаціях; виконання  функцій медіатора між профільними організаціями та особою, що потребує соціального захисту; здійснення впливу на формування середовища взаємодії різних типів організацій в ході здійснення проектної діяльності; досвід вироблення нових актуальних механізмів виявлення та ідентифікації осіб, що потребують соціального захисту. Відслідковується тенденція до активізації діяльності щодо  формування соціальних мереж - як механізму превенції соціально складних ситуацій, підтримка соціальних мереж на міжнародному, національному, локальному рівнях.



	- виявити актуальні моделі  включення соціолога в роботу суспільно-релігійних організацій  та обґрунтувати їх актуальність
	4.2. Актуальні механізми моделі включення соціолога в роботу суспільно-релігійних організацій  (на прикладі Міжнародного благодійного фонду «Карітас України») 


	Виявлено Action Research (дослідження-впровадження) як базову модель включення соціолога в роботу суспільно-релігійних організацій,  актуальність якої для суспільно-релігійних організацій визначається її високим інтеграційним та міждисциплінарним потенціалом. 

Інтеграційний міждисциплінарний потенціал Action Research визначається тим, що цей тип дослідження, по-перше, є інструментальним стосовно дослідницьких цілей, забезпечуючи співробітництво між теоретиками-соціологами та  людьми, які здійснюють безпосереднє соціальне служіння; по-друге, результатом проектів такого роду є накопичення знань прогностичного характеру; по-третє, створюються умови для підтвердження та вдосконалення існуючих соціологічних теорій, які стосуються наслідків втручань та впливів; по-четверте, має місце інклюзія бенефеціаріїв соціальних проектів як активних його учасників; по-п’яте, створюються умови для формування ситуації одночасного творення та модифікації соціальної системи та трансформації соціальних структур та соціальних відносин. 



